
 

Режим работы МАОУ СОШ № 52 

1.Для работников устанавливается 5-6 дневная рабочая неделя с 1-2 выходными 

днями в зависимости от количества педагогической нагрузки и расписания 

учебных занятий. 

Конкретная продолжительность ежедневной работы (время начала и окончания 

работы, перерывов в работе, чередование рабочих и нерабочих дней и т. д.) 

устанавливаются правилами внутреннего трудового распорядка, 

утверждаемыми директором школы с учетом мнения профсоюзного комитета. 

2. Привлечение работника к работе в выходные и нерабочие праздничные дни 

допускается с его письменного согласия, по письменному распоряжению 

директор школы, и с соблюдением требований ст.113 ТК РФ. 

3. По соглашению между работниками и работодателем может устанавливаться 

неполный рабочий день. 

4. На летний период работникам, работающим по шестидневной рабочей неделе 

и не занятым в учебном процессе, устанавливается пятидневная рабочая неделя 

с двумя выходными днями при сохранении установленной продолжительности 

рабочей недели. 
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