
РЫНОК ТРУДА   
КУБАНИ 



РАСПРЕДЕЛЕНИЕ ВАКАНСИЙ ПО ВИДАМ 

ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

в МО город Краснодар 

• Строительство – 30,7% 

• Операции с недвижимым 

имуществом, арендой и 

предоставление услуг – 

12,5%  

• Образование, 

здравоохранение, 

управление – 12,4% 

• Оптовая и розничная 

торговля – 10,4% 

в Краснодарском крае 

• Строительство – 13,4% 

• Обрабатывающие 

производства – 12,9% 

• Здравоохранение и 

предоставление социальных 

услуг – 12,8% 

• Оптовая и розничная торговля, 

ремонт автотранспортных 

средств – 12,4% 

• Сельское хозяйство и 

переработка – 7,1% 



В НАСТОЯЩЕЕ ВРЕМЯ НА РЫНКЕ ТРУДА 

Российской Федерации, Краснодарского 

края, МО город Краснодар – 

 

СТРУКТУРНАЯ БЕЗРАБОТИЦА!!!  

(несоответствие спроса и предложения) 



РЕЙТИНГ СПРОСА И ПРЕДЛОЖЕНИЯ РАБОЧЕЙ 

СИЛЫ  

В МО ГОРОД КРАСНОДАР 

ПРЕДЛОЖЕНИЕ 

 Водитель автомобиля – 

14,5% 

 Специалист – 13,0% 

 Начальник отдела – 10,2% 

 Бухгалтер – 11,6% 

 Продавец прод. и непрод. 

товаров – 9,7% 

 Инженер – 9,3% 

 Слесарь – 7,1% 

СПРОС 

 Медицинская сестра – 16,1% 

 Специалист – 10,5% 

 Менеджер – 8,8% 

 Врач – 8,2% 

 Водитель автомобиля – 7,6% 

 Инженер – 6,9% 

 Бетонщик – 6,1% 

 Подсобный рабочий – 5,4% 

 Охранник – 5,1% 

 Каменщик – 4,2 % 



СИНИЙ СТОЛБЕЦ –  

выпускники учебных 

заведений 

 

КРАСНЫЙ СТОЛБЕЦ –   

 запрос рынка труда 

СООТНОШЕНИЕ СПРОСА И ПРЕДЛОЖЕНИЯ РАБОТНИКОВ 

НА РЫНКЕ ТРУДА  

(по уровню образования) 



СТРУКТУРА ЗАЯВЛЕННОЙ РАБОТОДАТЕЛЯМИ 

ПОТРЕБНОСТИ В РАБОТНИКАХ ПО СОСТОЯНИЮ НА 

01.01.2014 г.  (в % к общему числу) 



ВОСТРЕБОВАННЫЕ ПРОФЕССИИ В 

КРАСНОДАРСКОМ КРАЕ 

Наименование профессий 
Средняя заработная 

плата, рублей 

1. Врач различной специализации  12 815 

2. Медицинская сестра 10 630 

3. Водители различных категорий 20 585 

4. Слесарь различной квалификации 16 175 

5. Инженер различной специализации 18 510 

6. Преподаватель, педагог, учитель 12 375 

7. Менеджер различной специализации 15 450 

8. Охранник  12 755 

9. Повар, пекарь, кондитер 13 645 

10. Продавец широкого профиля 14 225 



ВОСТРЕБОВАННЫЕ ПРОФЕССИИ В МО 

ГОРОД КРАСНОДАР 

Наименование профессий 
Средняя заработная 

плата, рублей 

1. Медицинская сестра 11 000 

2. Специалист 15 375 

3. Менеджер различной специализации 18 100 

4. Врач различной специализации 17 117 

5. Водитель автомобиля 21 415 

6. Инженер различной специализации 25 000 

7. Бетонщик  21 216 

8. Слесарь  22 179 

9. Подсобный рабочий 12 547 

10. Охранник  12 308 



 Инженерно-технические профессии; 

 Профессии программистов и IT специалистов; 

 Профессии менеджеров в торговле и сферах 

предоставления услуг; 

 Профессии медицинских работников; 

 Профессии работников образования; 

 Профессии из области биотехнологий, электроники и 

нанотехнологий. 

 

ПРОФЕССИИ БУДУЩЕГО 



Профессиограмма 
 
 
 

мма (от лат. Professio — специальность + 
Gramma — запись) — система признаков, описывающих 
ту или иную профессию, а также включающая в себя 
перечень норм и требований, предъявляемых этой 
профессией или специальностью к работнику.  
В частности, профессиограмма может включать в себя 
перечень психологических характеристик, которым 
должны соответствовать представители конкретных 
профессиональных групп.  

http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D1%84%D0%B5%D1%81%D1%81%D0%B8%D1%8F
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A1%D0%BF%D0%B5%D1%86%D0%B8%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8C
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A0%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%BD%D0%B8%D0%BA
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9F%D1%81%D0%B8%D1%85%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B3%D0%B8%D1%8F


 
 
 

Профессиограмма автомеханика 
 

 установление технического диагноза путем внешнего осмотра 
и инструментального контроля; 

 своевременное и качественное проведение технического 
обслуживания автомобиля; 

 осуществление ремонта автомобиля и его деталей; 

 проведение технического осмотра, сборки, разборки, ремонта, 
замены всех соединений, узлов и электрооборудования 
автомобилей; 

 регулирование механизмов и замена при необходимости 
неисправных деталей; 

 проверка и испытание исправности деталей и узлов 
автомобиля; 

 поддержание в технически исправном, пригодном для 
эксплуатации состоянии автомобиля, его агрегатов, систем и 
механизмов. 

 



Качества, обеспечивающие успешность 
выполнения профессиональной 

деятельности: 
 

      Личностные качества 

 эмоциональная 
стабильность и надежность;  

 терпеливость; 

 ответственность за 
выполняемую работу; 

 тщательность, аккуратность, 
систематичность в работе; 

 cознательность и 
самоконтроль; 

 дисциплинированность; 

 упорство, настойчивость. 

 

 

      Способности 

-концентрация внимания 
(способность в течение 
длительного времени заниматься 
определенным видом 
деятельности); 

-высокий уровень устойчивости 
внимания; 

-хорошее пространственное 
воображение; 

-хорошая моторная память (память 
на действия); 

-физическая сила и выносливость; 

развитая ручная моторика; 

-хорошая координация движений. 
 



Профессиограмма повара 
 

 прием сырья и его переработка; 

 подготовка полуфабрикатов;  

 хранение продуктов;  

 приготовление холодных закусок;  

 приготовление горячих блюд;  

 приготовление мучной выпечки;  

 оформление блюд перед подачей их на стол;  

 приготовление и оформление блюд по заказам для 
торжественных мероприятий;  

 разработка новых технологий приготовления пищи, 
обработки сырья, приготовления блюд и кулинарных 
изделий.  

 



Качества, обеспечивающие успешность 
выполнения профессиональной 

деятельности: 
 

     Способности 

 ручная ловкость; 

 тонкие вкусовые ощущения; 

 хорошо развитое обоняние; 

 высокий уровень развития ощущений 
температуры, давления, 
прикосновения, осязательные 
ощущения 

 хорошее зрительное восприятие 
цвета, формы, размера; 

 хорошо развитый глазомер; 

 высокое развитие зрительной 
образной памяти, вкусовой, 
обонятельной и двигательной памяти; 

 творческое воображение. 

 

       Личностные качества 

 терпеливость и 
выдержанность; 

 доброжелательность и 
приветливость; 

 ответственность; 

 аккуратность; 

 оригинальность; 

 творческое начало; 

 изобретательность; 

 расторопность. 

 



 
Монтажник систем вентиляции, 
кондиционирования воздуха 

 

 Выполняет монтаж воздуховодов и оборудования 
систем вентиляции, кондиционирования воздуха.  

 Принимает под монтаж узлы и детали, размечает 
по монтажной схеме места установки креплений, 
собирает отдельные узлы воздуховодов, 
монтирует систему в целом.  

 Устанавливает кондиционеры, вентиляторы, 
тепловые завесы и другое вентиляционное 
оборудование. Проводит проверку, испытания и 

наладку смонтированных систем и оборудования. 

 



Качества, обеспечивающие успешность 
выполнения профессиональной 

деятельности: 

 
 

 Хорошее зрение, 

  хорошая 
координация 
движений, 

  ответственность,  

 устойчивое 
внимание,  

 пространственное 
мышление,  

 оперативное 
мышление. 

 

 Медицинские 
противопоказания: 

 противопоказана 
людям, страдающим 
заболеваниями 
сердечно-сосудистой 
системы и опорно-
двигательного 
аппарата,  

 органов дыхания, 
органов зрения и слуха,  

 психическими 

заболеваниями. 



КАК ОПРЕДЕЛИТЬСЯ, ГДЕ УЧИТЬСЯ? 

 центр занятости 

населения города; 

 справочные 

материалы и интернет; 

 библиотеки; 

 учебные заведения; 

 ярмарки вакансий и 

учебных мест; 



Краснодарский  
гуманитарно-технологический 

колледж 

 День открытых дверей 

 12 апреля в 13-00 

 Город Краснодар  

      ул 1 Мая,99 

      Тел. 252-78-68 

 

Обучение на базе 9 и 11 
классов 

 «Технология продукции 
общественного питания» 

 «Садово-парковое и 
ландшафтное строительство» 

 «Техническое обслуживание и 
ремонт автомобильного 
транспорта» 

 «Парикмахерское искусство» 

 «Программирование в 
компьютерных системах» 

 «Технология 
деревообработки» 

 «Строительство и 
эксптуатация зданий и 
сооружений» 



Краснодарский техникум управления, 
информатизации и сервиса 

 Краснодар 

п. Пашковский 

Ул. Бершанской, 19а 

Тел. 237-17-32 

 

Обучение на базе 9 и 11 
классов 

 «Программирование в 
компьютерных 
системах» 

 «Банковское дело» 

 «Конструирование, 
моделирование и 
технология швейных 
изделий» 

 «Прикладная 
информатика» 

 «Туризм» 



Пашковский сельскохозяйственный 
колледж 

 День открытых дверей   
5.04.2014 

Краснодар п.Пашковский  

ул Бершанской, 220  

Тел 237-63-53 

 

Обучение на базе 9 и 11 
классов 

 

 «Строительство и 
эксплуатация зданий и 
сооружений» 

 «Производство 
неметаллических 
строительных изделий и 
конструкций» 

 «Землеустройство» 

 «Монтаж и эксплуатация 
внутренних сантехнических 
устройств, 
кондиционирования воздуха и 
вентиляции» 

 «Экономика и бухгалтерский 
учет» 

 



Краснодарский краевой базовый 
медицинский колледж 

 День открытых дверей  

      26 апреля и 18 мая 

 Краснодар 

Ул.Таманская, 137 

8(800)7759430 

 

 

Обучение на базе 9 и 11 
классов 

 

 «Сестринское дело» 

 «Лечебное дело» 

 «Стоматология 
ортопедическая» 

 «Акушерское дело» 

 «Стоматология 
профилактическая» 

 «Лабораторная 
диагностика» 

 «Фармация» 



Краснодарский торгово-
экономический колледж 

 Краснодар 

Ул. Бабушкина, 307 

Тел. 255-74-84 

 

 

Обучение на базе  

11 классов 

 

 «Экономика и 
бухгалтерский учет» 

 «Товароведение и 
экспертиза качества 
потребительских 
товаров» 

 «Технология продукции 
общественного 
питания» 

 «Коммерция» 



Северо-кавказский техникум 
«Знание» 

 Краснодар 

Ул. Северная 324, литер К, 
1эт 

Тел. 255-73-04 

 

Обучение на базе 9 и 11 
классов 

 «Правоохранительная 
деятельность» 

 «Земельно-имущественные 
отношения» 

 «Гостиничный сервис» 

 «Программирование в 
компьютерных системах» 

 «Прикладная информатика» 
«Техническое обслуживание 
и ремонт автомобильного 
транспорта» 

 «Экономика и бухгалтерский 
учет (по отраслям)» 



Краснодарский архитектурно-
строительный техникум 

 Краснодар  

Ул. Российская 132 

Тел. 252-85-57 

 

Обучение на базе 9 и 11 
классов 

 

 «Архитектура» 

 «Строительство и 
эксплуатация зданий и 
сооружений» 

 «Экономика и 
бухгалтерский учет» 

 «Земельно-
имущественные 
отношения» 

 «Право и организация 
социального обеспечения» 

 «Прикладная геодезия» 


